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A revista do IST é um veiculo anual de divulgagao dos

trabalhos académicos nas areas de Engenharia,

Gestdo, Direito,A rquitetura,E ducagdo,C ontabeis,M
eioA mbiente, Responsabilidade Social, Computagao
publicada pela Sociedade Educacional de Santa
Catarina — SOCIESC, mantenedora do Instituto

Superior Tupy - IST.
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A Revista do Instituto Superior Tupy — IST — ano 8, fecha a nona
edigdo, comemorando triplamente. Por anteceder o ano em que
a mantenedora, Sociedade Educacional de Santa Catarina —
SOCIESC — completard 50 anos de existéncia, a motivagdo da
capa, um filme em quatro imagens, é a histéria de solidez que a
constituiu, tornando-a referéncia no ambito tecnoldgico
educacional do pais. Dai o tema:“50 anos: exceléncia em
educacdo e tecnologia.” O segundo motivo de comemoragao € a
aprovacdo pela CAPES, do Mestrado em Engenharia de
Produgdo, Unico reconhecido no Brasil, em 2008, o que reforga
a escolha do tema e consolida a maturidade do IST, nos seus
exatos 10 anos de credenciamento como instituicdo de ensino
superior. O terceiro motivo se evidencia na ampliagdo fisica do
parque educacional — campus Marqués de Olinda — também na
cidade de Joinville (quarta imagem do filme). A revista é fruto de
meses de trabalho do Conselho Editorial, Conselho Cientifico,
dos avaliadores e de todos os pesquisadores que contribuiram
com seus artigos. Dentre o relevante niumero de trabalhos
submetidos, dez artigos, com contribui¢des diversificadas, nas
areas de materiais, automagdo, mecanica, processos gerenciais,
redes neurais e tecnologia da informagdo foram selecionados
para fazer parte desta edigdo comemorativa.

Remodelada, a abertura da revista se da com a

entrevista concedida pelo professor Doutor

Sandro Murilo Santos, Diretor Geral da SOCIESC.

O professor Sandro é diretor da SOCIESC desde

1989 e responsavel, juntamente com sua equipe,

por um modelo de gestdo que tem apresentado

um crescimento médio de 25% ao ano. O modelo

foi descrito em sua tese de Doutoramento na

Engenharia de Produgdo da UFSC. A entrevista

trata da histéria da SOCIESC, desde a fundagdo a

sua visdo de futuro e seu papel de entidade

preocupada com o desenvolvimento humano e

da comunidade. Na colunaT endéncias, o texto

apresenta uma visdo dos mestrados em

Engenharia Mecanica e de Produgdo e a

importancia que ambos acrescentam ao
desenvolvimento do IST. A partir desta nova

estruturacao, os conselhos editorial e cientifico

esperam que a revista do IST se constitua num

lécus de procura e de construgdo cientifico-

tecnoldgica, servindo aos propdsitos norteadores

da missdo SOCIESC: Contribuir para o
desenvolvimento humano e da comunidade

através da educagdo e tecnologia.

Wesley Masterson Belo de Abreu
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A Sociesc passou de mil alunos, no
de 70, para mais de 20 mil, na
rede Sociesc é formada por instituicdes
localizadas em sete municipios de Santa Catarina e
do Parana. Em sua histodria, a Sociesc enfrentou
dificuldades que exigiram atitudes ousadas de seus
gestores. Ha 10 anos como Diretor, o] professor
Sandro Murilo Santos transformou o modelo de
gestdo da Sociesc em sua tese de Doutorado na Engenharia da Producdo da UFSC. Nessa
entrevista ele fala sobre os desafios da educagao no Brasil, gestdo da qualidade, prestagdo de

servicos e do assunto preferido dele: o futuro da Sociesc.

1. Qual a receita de sucesso da SOCIESC?

Ndo podemos deixar de reconhecer a importancia da participacdo do professor Sylvio Sniecikovski
e do professor José Maria Melim nas gestdes anteriores. Ambos deixaram seu legado, o que nos
permitiu chegarmos aonde chegamos. Além disso, o sucesso é decorrente de uma equipe

vencedora, sdo eles que fazem acontecer, nos resta sonhar.

2. Revista IST - Quais os desafios enfrentados pela Sociesc para chegar até aqui?



